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ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION
DE RESULTADOS DE LA EVALUACION lNTER.NA DEL PUEBLO INDIGENA
PROCESO DE CONSULTA PREVIA POR EL LOTE 189
Lugar: . ol a9.0¢si... (Distrita. Tahoa Nie-). ..
Fecha: ....09=09~-2014 .. ...

Siendo las ../9- 49, del dia ...09.... de setiembre de 2014, en dikliotea. Dalpsaesi. se realizé la
enfrega y recepcion de los resultados de la Evaluacion Interna sobre la Medida Administrativa
relacionado al Proceso de Consulta Previa por el Lote 189, en cumplimiento al Plan de Consuita
aprobado en la Reunién Preparatoria realizada en Bolognesi el 18 y 19 de junio de 2014.

La entrega de los resultados fue realizada por:

Pueblo Indigena A&he’n?nkﬁ
Afiliadas a la Organizacién Indigena
,..O.r.g,uniga-.u;o&...ln.a.if.ﬁ)?.f'rm“..'Q_ee;i‘enm't...ﬁ.?fa[n_.gﬂ,.....‘.I.QJIZ.!‘.*)........................,

La Organizacién Indigena estuvo representada por:

_Daniel NMarzans Cowpos — BNT 00,1225

Designaron como representantes acreditados:

1. Nombre: .. uan...Cagan ... FLBYLYIRA . oooorroiorieeees  DNIN® oo
Comunidad y/u Organizacion: .. Q.. V.8 Ghocinaahi. ...
2. Nombre: . Homberdo.. Qilva. Ruin.. _DNIN° .
Comunidad y/u Organizacion: £, MN... Qan'ﬁa éﬂbd
3. Nombre: . T ST ), | [ .| R ——
Comumdad yfu Organ:zac:on i Ry e T A A R
Yo, Ehoﬂﬂ-‘l’ﬂf'x T-’"ﬁ‘ gylﬂQ representante de PERUPETRO S.A,,
identificado con DNI N° fi' '.51.': 604 .. dejo constancia de haber recibido los resultados de

la Evaluacion Interna.

T [ﬂgnes.,........aﬂ...... de setiembre de 2014

D . :

Por Organizacién Indigena Por PERUPETRO S.A.




ACTA DE REUNION. .

LUGAR: BOLOGNESI DIA:LUNES FECHA:08-09-2014. HORA:

INICIO: 8:30-12:20
TERMINO:3:00-5:00.

AGENDA : REUNION NTERNA.

CONTENIDO: INFORMES DE TRABAJO PLANIFICADO PARA LLEVAR

A DELANTE EL PROCESO DE DIALOGO INTERCULTURAL.

SECCION INFORMES.

El senior Daniel Marzano Campos, informo a los jefes de las
comunidades que viene a orientar y asesorvar para la reunion
interna; para ello necesitamos sus opiniones y propuestas que se
llevaran adelante al proceso de dioalogo intercultural; que lo
representa a las comunidades de Tahuania en coordinacion con
OIRA, oriento también como se debe llevar adelante el proceso de
dioalogo y dela consulta .

La seriora Salome Cagna representante de las mujeres de
Chorinashi, si estamos de cuerdo para que nos represente en
nuestras comunidades ante el estado.

Todos los jefes opinaro si estamos de acuerdo, apesra la falta de la
asistencia de la comunidad de Toniromashi pero si estamos
decididos que se lleve la reunion.

No habiendo otro presente que tratar. Se pasaron a firmar los
presentes.

bncco o Ige o buke Rioy
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ACTA DE REUNION

LUGAR: Bolognesi DIA: Lunes FECHA: 08-09-2014
DISTRITO: Tahuania PROVINCIA: Atalaya REGION: Ucayali
HORA INICIO: 8:30 AM HORA TERMINO: 5: 00 PM

AGENDA: Evaluacion Interna

® Se Evalla en los siguientes a aspectos:

NEGATIVO

MEDIO AMBIENTE:
Los Jefes y participantes delegados opinan que habrd Contaminacién
cuando ingresan las Petroleras

SOCIAL:
Opinan los Jefes también habra cambios de la forma de vida

CULTURAL:
Opinan los Jefes habrd cambios por la pérdida de identidad

POLITICO:
Opinan los jefes habra divisionismo organizativo y comunidades

Todos estos cambios afectardn a la poblacion indigena y nos tendrd
que compensar e indemnizar para mitigar estos dafios y perjuicios

No habiendo otro punto que tratar se pasa a firmar el presente.




3

ACTA DE REUNION

LUGAR: Bolognesi DIA: Lunes FECHA: 08-09-2014

DISTRITO: Tahuania PROVINCIA: Atalaya REGION: Ucayali

HORA INICIO: 8:30 AM HORA TERMINO: 5: 00 PM
["6 AGENDA:‘Evaluacién Interna

&

.

>

Se Evalua en los siguientes a aspectos:

POSITIVO

e Los jefes y participantes también reconocen que la empresa
petrolera o gasifera trae desarrollo econdémico, invierte en el pais

(& 2%

e El estado a través de convenios, firma el contrato en porcentajes
y cobran regalias y el canon para construir obras y pago de los
profesionales que laboran en las instituciones publicas de
nuestro pais

No habiendo otro punto que tratar se pasa a firmar el presente.




ACTA DE REUNION. «,

LUGAR: BOLOGNESI DIA:MARTES  FECHA:09-09-2014

CONTENIDO: REUNION INTERNA. DIST:TAHUANIA PROV.:ATALAYA

REGION: UCAYALL

PROPUESTA.

OPINION: CC.NN .CHORINASHI -REPRESENTANTE.

El serior Juan Cagna Figueroa opino que, del 35 % que celebra el
contrato del estado con las empresas asignen el porcentaje de fondo
para las comunidades para el beneficio comun.

OPINION. CC.NN PANDISHARI-JEFE.

El serior Florenico Herrera Herrera, opino que esta conforme con la
opinion del serior Juan Cagna Figueroa representante de chorinashi
solicitar al estado el porcentaje en bien de la omunidad.

OPINION:CC.NN ALTO'COHENGUA-JEFE.

El sefior Wilder Vasquez Quinca opino que también respalda esa opinion
que el estado debe dar el porcentaje directo para la comunidad.

Saeue( \oouéz \/ﬂ”—G"“5
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ACTA DE REUNION.

LUGAR: BOLOGNESI DIA:MARTES  FECHA:09-09-2014
CONTENIDO: REUNION INTERNA. DIST:TAHUANIA PROV.:ATALAYA
REGION: UCAYALL

PROPUESTA.

OPINION:CC.NN.SANTA ROSA -JEFE.

El sefior Victor Camacho Guerra opino sobre este punto, que también
respalda esa opinion debe dar el porcentaje el estado para el bien de la
comunidad.

OPINION:CC.NN. SANTA ISABEL-JEFE.

e El senor Humberto Silva Ruiz, opinion que esta de acuerdo la opinién
que les antecedio, que el estado debe dar el porcentaje, por que hemos
hemos vivido excluidos milenariamente sin participar en el manejo y
administrativo de nuestros recursos.

OPINION:CC.NN CHECOPIARI-JEFE.

e El senior Jorge Maximo Napoleon, opino también que esta de acuerdo el
porcentaje que debe dar el estado para el beneficio comun.

Faltando la comunidad de Toniromashi pero la mayoria de las
comunidades tomo la decision de aprobar la reuniéon interna por que no
se puede retroceder lo acordado y programado en la reunion pasada.




ACTA DE REUNION.,

LUGAR: BOLOGNESI DIA:MARTES FECHA:09-09-2014. HORA:
INICIO: 8:00-12:30

TERMINO:2:00-5:00.
AGENDA : REUNION NTERNA.

CONTENIDO: ELECCION DE REPRESENTANTE DE DIAOLO. INTERCULTURAL

PROPUESTAS.
e La mayoria de los jefes opino que la elccion debe ser democrdtica
quedando aprobado la propuestas, y el inicio de eleccion con 18
votantes, de esta manera presentamos los candidatos que son los

siguientes:
e JUAN CAGNA FIGUEROA con 09 votos.
e HUMBERTO SILVA RUIZ con 05 votos.

e WILDER VASQUEZ QUINCA con 04 votos.

Quedando elegido el sefior JUAN CAGNA FIGUEROA vy el sefior HUMBERTO
SILVA RUIZ.

No habiendo otro punto que tratar se paraon a firmar todos los
asistentes.

Grstorzwo Yarouss Rig,




NOMBRE Y APELLIDO

COMUNIDAD

DNI N°

FIRMA
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